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LEI ESTADUAL N°® 20.656/202 |

» Elaborada pela Procuradoria Geral do Estado do Parang;

» E uma lei necessdria - Lei especifica;
» Padronizacdo nos direitos € deveres: prazos € meios de provas;
» Processo administrativo eletronico;

» O Estado de Sdo Paulo: 1998;

» HG discussoes sobre pontos considerados inconstitucionais;



LEI ESTADUAL N°® 20.656/202 |

Art. 48. Quando necessdria a instfrucdo do processo, a
audiéncia de outros orgdos ou entidades administrativas,
poderd ser redlizada em reunido conjunta, com ¢«
participacdo de titulares ou representantes dos orgdos
competentes, lavrando-se a respectiva ata, a ser juntada
A0S AUtos.



LEI ESTADUAL N°® 20.656/202 |

Artigo 98. O servidor que, em razdo do cargo, fiver
conhecimento de irregularidade no servico publico, deve
leva-la ao conhecimento da autoridade superior, para
adocdo das providéncias cabiveis, sob pena de
responsabilizacdo.



LEI ESTADUAL N°® 20.656/202 |

Art. 100. A autoridade maxima ou superior, bem como o Controlador-Geral
do Estado, quando tiverem ciéncia ou noficia de irregularidade no servico
publico estadual, ou de faltas funcionais, sado obrigados, sob pena de se
tornar responsavel solidario, a adotar uma das seguintes medidas:

| - efetuar verificacdo preliminar, mediante auditoria ou relatérios do setor
envolvido, quando ndo houver razodveis indicios de irregularidade, para
depois deliberar sobre a instauracdo de sindicdncia ou pProcesso
administrativo;

I - instaurar sindicancia, quando houver indicio da irregularidade e/ou da
autorig;

Il - instaurar Processo Administrativo Disciplinar, guando, antecedido ou ndo
de sindicncia, houver definicdo da existéncia do fato irregular, for
deferminada a sua possivel autoriac € houver a indicacdo do possivel
dispositivo legal infringido.



LEI ESTADUAL N°® 20.656/202 |

Art. 103. Para assegurar a producdo de provas € a integridade da
SindicAncia ou do Processo Administrativo Disciplinar, a autoridade
instauradora poderd determinar o afastamento cautelar de servidor
que possa influr na apuracdo das irregularidades, com direito a
remuneracdo, pelo prazo de até trinta dias continuos, observado o
disposto em lei especifica.

Paragrafo unico. Sendo insuficiente o prazo de que trata este artigo, @
autoridade competente poderd, por solicitacdo do presidente da
comissdo, prorrogar o afastamento por ate trinta dias continuos, findo
o qual cessardo os seus efeitos, ainda que ndo concluido o processo.



LEI ESTADUAL N°® 20.656/202 |

Art. 106. Durante o afastamento preventivo o servidor:

| - terd direito @ contagem do tempo de servico publico
relativo ao periodo de afastamento, quando ndo resultar
pena disciplinar ou esta se limitar a repreensao;

Il - nGdo perceberd vantagens, quotas de produtividade e
demais gratificacoes relacionadas ao efetivo exercicio,
observado o disposto em lei especifica;

Il - perceberd, retroativamente, as vantagens, quotas de
produtividade e gratificacoes relacionadas ao efetivo
exercicio, reconhecida a sua inocéncia ao final do processo
administrativo disciplinar.




LEI ESTADUAL N°® 20.656/202 |

Art. 127. O Processo Administrativo Disciplinar obedecerd
ao principio do contraditério, assegurando-se ao indiciado
ampla defesa.

Paragrafo uUnico. Da decisdo proferida em processo
administrativo disciplinar ndo caberd recurso, salvo, no
prazo de cinco dias, para suprir contradicdo, omissdo ou
obscuridade.



LEI ESTADUAL N°® 20.656/202 |

Art. 137. Se o Indiciado, regularmente nofificado, ndo
comparecer para exercer o direito de acompanhar o
Processo Administrativo, serd considerado revel, devendo
constar adverténcia nesse sentido na notificacdo.

Paragrafo unico. No Processo Administrativo Disciplinar, ao
iIndicado revel, bem como nos casos de notificacao ficta,
serd nomeado defensor dativo, escolhido dentre os
servidores publicos que componham a mesma carreira
daquele.



LEI ESTADUAL N°® 20.656/202 |

Art. 147. Consignar-se-do as perguntas que o indiciado
deixar de responder € as razoes que Invocar para tanto.

Paragrafo Unico. O siléncio do indiciado ou seu
representante ndo importard confissdo, mas poderd
constituir elemento para a formacdo do convencimento
da autoridade julgadora.



LEI ESTADUAL N°® 20.656/202 |

Art. 205. Sao requisitos de admissibiidade do requerimento ou da
recomendacdo de celebracao de TAC:

| - demonstracdo de que os fatos sGo puniveis com sancoes de
adverténcia, repreensdo ou suspensdo, em se tratando de agente
publico, ou adverténcia, multa ou suspensdo fempordria de participacdo
%Tg);ici’rac;do, em se fratando de agentes submetidos a Lei n° 15.608, de

Il - ndo ter o interessado gozado de beneficio de TAC nos ultimos dois
aNnos;

Il - NGo possuir o interessado registro valido de penalidade disciplinar
?onc;.éo prevista na Lei n® 15.608, de 2007, em seus assentamentos
uncionais;

IV - NGo se enconfrar o agente publico em estagio probatorio.

Paragrafo unico. NGo poderd ser celebrado TAC nas hipdteses em que
haja indicio de crime ou improbidade administrativa.
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LEI N° 9.784, DE 29 DE JANEIRO DE 1999

» Parte geral ndo € disrupfiva - incorpora lei federal:
questdo tecnologica, citacdo por e-mail, disciplina
videoconferéncia.

» Principios

» Principios reforcados: quesitos da Lei de Introducdo as
normas do Direito Brasileiro;

» Estatuto de defesa do cidadao;
» A mais importante do direito administrativo brasileiro.



LEI ESTADUAL N°® 20.656/202 |

» Art. 3° A Administracdo Publica obedecerd, dentre
outros, aos principios da legalidade, impessoalidade,
iImparcialidade, publicidade, finalidade, mofivacdo,
razoabilidade, proporcionalidade, moralidade,
probidade, ampla defesa, confraditério, seguranca
juridica, interesse publico, celeridade, boa-fé e
eficiéncia.



» Capitulo IV: alteracoes PAD e sindicdncia:

Controlador Geral do Estado

Mdximo 60 dias continuos

Pelo menos 2 servidores efetivos que
integrem o quadro permanente da
administracdo puUblica e responsdvel pelo
processo

medidas:

arquivamento

Pode propor
motivado

LEI ESTADUAL N°® 20.656/2021

Chefe de reparticdo

Até 90 dias

3 servidores efetivos

funcional

de alta hierarquia

Sem propor qualquer medida

Apenas instauracdo de
administrativo e sua legalidade

procedimento




LEI ESTADUAL N°® 20.656/202 |

» Minuciosa;

» Maior precisdo de detalhes:
» Processo mais seguro;
» Celeridade;
» Maior seguranca juridica.

» Instauracdo de PAD e infracdo em caso de exoneracdo ou d
mudanca de situacdo funcional;

» Prescricdo:
» Acdo punitiva da Administracdo Publica Estadual: 2 anos,
» falta sujeita as penas de adverténcia, repreensdo e suspensdo: 5 anos:

» a) a pena de demissdo ou destituicdo de funcdo ou de cargo em comissdo;

» b) a cassacdo da aposentadoria ou disponibilidade.

» Instituicdo de Comissdo Processante: 3 membros.



LEI ESTADUA

Principic




REFERENCIA




LEI ESTADUA



mailto:ANDRE@RDS.ADV.BR
mailto:FABIANO.ALVES@FABIANOALVES.ADV.BR

