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INTRODUCAO

* O gue e um Processo administrativo

disciplinar/correcional?

Administracao e o poder-dever.

* Como € a aplicacao da nova lei no processo disciplinar?

Absoluta ou complementar.
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PERGUNTA

* Como sera a aplicacao da nova lei nas empresas da
Administragcao Indireta com quadro de empregados

publicos (ex TECPAR e COHAPAR)?

* Procedimento, publicacao em DOE e instrumento de instauracao

— CGE
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CONTAGEM DE PRAZOS

e Alteracao na forma de contagem, de dias corridos para dias uteis.

PERGUNTAS:

e QUAL O PRAZO PARA A AUTORIDADE JULGADORA APOS O
ENVIO DO RELATORIO FINAL?

* O Decreto 5792/2012 continua em vigéncia?

— CGE
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Comunicacao dos Atos

* PERGUNTA: No caso de acusado (PAD) nao localizado, como

devera ser feita a citacdo/intimacao?

Art 29
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COMUNICACAO DOS ATOS
(intimacao de PAD)

DEVERA CONTER:

DESCRICAO DOS FATOS

INDICACAO DOS DISPOSITIVOS LEGAIS

COPIA DO DOCUMENTO INICIAL DO PAD ATENCAO PARA POSSIBILIDADE
PRAZO DE MANIFESTACAO DE NULIDADE

IDENTIFICACAO DO INTIMADO

NOME DO ORGAO

FINALIDADE DA INTIMACAO

DATA, HORA E LOCAL(SE PRESENCIAL)

INFORMACAO DA CONTINUIDADE

INDICACAO DOS FATOS CGE
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PRESCRICAO

e ADVERTENCIA e DEMISSAO
e REPREENSAO e DESTITUICAO DE FUNCAO/CARGO EM COMISSAO

* SUSPENSAO « CASSACAO DE APOSENTADORIA/DISPONIBILIDADE

2 ANOS 5 ANOS

» INTERRUPCAO/SUSPENSAO DA PRESCRICAO
ppppppp * PRESCRICAO INTERCORRENTE ADMINISTRATIVA CGE
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COMISSOES

« COMISSAO DE SINDICANCIA E COMISSAO DE PAD

« DESIGNACAO: INDICACAO DE SERVIDOR PARA INTEGRAR
COMISSAO CONSTITUI ENCARGO DE NATUREZA OBRIGATORIA.

e COMPETENCIA DOS MEMBROS (PRESIDENTE, SECRETARIO,
VOGAL).
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OQUEE

RESULTADO

COMPOSICAO

PRAZO

VYWV

SINDICANCIA

PROCEDIMENTO DE INVESTIGACAO PARA ESCLARECER DETERMINADO ATO OU FATO.

MATERIALIDADE.

FORNECERA ELEMENTOS PARA ABERTURA DE PAD, SE EXISTIR INDICIOS DE AUTORIA E

COMPLEXIDADE DO CASO.

2 OU 3 SERVIDORES A CRITERIO DA AUTORIDADE INSTAURADORA, LEVANDO EM CONTA A

15 DIAS

FASES DA SINDICANCIA

ATO DE
INSTAURACAO

DESENVOLVIMENTO DOS
TRABALHOS
(INVESTIGACAO)

RELATORIO
FINAL

JULGAMENTO

Qiaroar

CGE
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SINDICANCIA
RELATORIO
e HISTORICO

* DISPOSITIVOS LEGAIS SUPOSTAMENTE
INFRINGIDOS

« INDICIOS/PROVAS

* CONCLUSOES (ARQUIVAMENTO, PAD,
IMPLEMENTACAO DE MEDIDAS).

3

TODOS OS ATOS DEVEM
SER DATADOS

CGE
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Localizando os modelos
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MODELO DE
RESOLUCAO DE
INSTAURACAO

PROJETO

LAPIDAR

NOME DO ORGAO
RESOLUCAON® ___ ,DE___DE___ DE20

Determina & instaurag8o de Sindicdncis, com &
finalidade de spurar indicios de iregularidades
administrativas no caso em que sspecifica.

O (cargo da autoridade instauradora), no uso das atribuictes que lhe séo
conferidas pelo art. da Lei / Decreto n° . pelo art. 116 da Lei Estadual n®
20.656, de 03 de agosto de 2021, e considerando a (descricio sucinta dos fatos),

RESOLVE:

Art. 1° Determinar a instauraco de sindicdncia com a finalidade de apurar indicios de
irregularidades administrativas, diante do contido no Protocolo n® . que

narma (descricBo sucinta dos fatos).
Art. 2° Designar os servidores plblicos: Mome, RG n® ; Nome, RG n® e
MNome, RG n® . para comporem a comissdo que, sob a presidéncia do primeiro,

promovera os atos necessarios 4 apuracéo.

Art. 3° Esta Resolucio entra em vigor na data de sua publicacao.

Cidade-PR, de de 20

Nome autoridade instauradora

Cargo
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MODELO DE
RELATORIO
FINAL

PROJETO

LAPIDAR

RELATORIO
Protocolo n®

Excelentissimo Senhor Carge da autoridade instauradora

MNome autoridade instauradora,

A COMISSAQ DE SINDICANCIA, designada pela Resolucio n® de
de de 20 , publicada no Diario Oficial do Estado, Edicdo n® , de
de de 20 , atendendo a determinacdo de Vossa Exceléncia para apuragéo

de indicios de imegularidades administrativas decorrentes de possivel (descricdo
sucinta dos fatos), apds as diligéncias que entendemos pertinentes, apresentamos o
presente relatério, nos termos do art. 125 da Lei Estadual n® 20.656/2021.

1 - HISTORICO DA DENUNCIA

Madatade  de  de20 | onome do drgdo tomou conhecimento
da existéncia de supostas irregularidades cometidas descricdo das irregularidades,
drgao onde ocorreram, etc.

As supostas irregularidades foram noticiadas por meio informar se foram
noticiadas nos meios de comunicagbes digitais, por meio de denincia andnima, se
porventura foram noticiadas de alguma outra forma.

Em decorréncia das noticias veiculadas o cargoe da autoridade instauradora,

determinou a instauracéo da presente sindicancia.

Il - DOS TRABALHOS DA COMISSAQD

Esta Comissae de Sindicdncia iniciou seus frabalhos no dia de

de 20 (fl. n® do caderno protocolar).

CONTROLADORIA GERAL
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MODELO DE
DESPACHO DE
ARQUIVAMENTO
OU INSTAURACAO

b PROJETO

LAPIDAR

DESPACHO

Protocolo n®

Mo uso das atribuicBes legais que me sio conferidas pela Lei 20.656/2021 e
Decreto Estadual n® e considerando o contido no relatdrio apresentado pela
COMISSAQ DE SINDICANCIA, designada pela Resolucéo n® . de de
de 20 publicada no Diario Oficial do Estado Edicdo n® , de de de
20, com fulcro no artigo 125, inciso IV, da Lei Estadual n® 20.656/2021,

RESOLVE

Determinar o ARQUIVAMENTO do presente procedimento, eis que nao foram
constatadas quaisquer imegularidades cometidas por agentes ou servidores plblicos
(descricio sucinta).

.
Determinar a INSTAURAGCAO de Processo Administrativo Disciplinar, eis que

foram constatadas irregularidades (descricio sucinta).

Publique-se.

Cidade-PR, de de 20
MNome da autoridade instauradora

Cargo da autoridade instauradora

CONTROLADORIA GERAL
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PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR - PAD

O QUEE

DANOS
FINANCEIROS

AMPLA DEFESA

COMISSAO DE PAD

COMPOSICAO

HAVAVAON)

VY

INSTRUMENTO PARA APURACAO DE RESPONSABILIDADE DO SERVIDOR POR INFRACAO

PRATICADA NO EXERCICIO DA FUNCAO

A COMISSAO PROCESSANTE DEVERA IDENTIFICAR SE O FATO CAUSOU DANOS AO

PATRIMONIO PUBLICO. SE SIM, QUAL FOI O VALOR.

DIREITO DO ACUSADO

COMISSAO PROCESSANTE, PERMANENTE OU ESPECIAL

3 SERVIDORES HIERARQUICAMENTE SUPERIORES AO INDICIADO (SENDO 2 DELES EFETIVOS E
ESTAVEIS)

ATE 3 DIAS, APOS PUBLICACAO,
PARA ABERTURA

ATE 15 DIAS, APOS INDICIAMENTO, PARA
DEFESA PREVIA FACULTATIVA

ATE CINCO DIAS, APOS
RELATORIO FINAL, PARA RECURSO

INSTAURAGCAO
com
PUBLICAGCAO

INDICIAMENTO
PELA COMISSAO
PROCESSANTE

DEFESA

FASES DO PAD

INSTRUGAO RELATORIO

JULGAMENTO

Qiaroar

CGE
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PAD

» DEFESA PREVIA

« INSTRUCAO DO PAD .
« DOCUMENTOS PRODUZIDOS PELA COMISSAO

« TERMO DE DECLARACAO

PROCESSANTE
* TERMO DE DEPOIMENTO « INQUIRICAO DAS TESTEMUNHAS
- TERMO DE INFORMAGAO * INTIMAGAO DE TESTEMUNHAS
«  INTERROGATORIO DO INDICIADO *  QUALIFICACAO DA TESTEMUNHA

e REGRAS BAS|CAS DO * OITIVA DAS TESTEMUNHAS

INTERROGATORIO * DILIGENCIAS

. e PERICIAS
« QUALIFICACAO DO INDICIADO

OU SEU REPRESENTANTE

oar CGE
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PROCESSO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR - PAD

e ATO DE INSTAURACAO

PROJETO

LAPIDAR

RESOLUCAON® ___,DE___DE____DE20

O (cargo da autoridade instauradora), no uso das atribuictes que lhe sdo conferidas
pelo art. da Leif Decreto n® ceart. 126 e 132, ambos da Lei n® 20.656/2021,

resolve:

Art. 1° - Diante do contido no protocolo n® | determina a instauracio do Processo
Administrativo Disciplinar, com a finalidade de apurar a responsabilidade funcional do
servidor Nome, RG n®___ - drgdo, por ter, em tese descrigdo sucinta dos fafos,
infringindo assim o disposfo no arf. _ da Lei Estadual n® 6.174/1970, estando
sujeito as sancbes previstas no art. 291 da Lei Estadual n® 6.174/1970.

Art. 2° - Designa os servidores publicos: Mome, RG n° . cargo; Mome, RG n®
, carge; e Nome, RG n® , Cargo; para comporem a comissdo que, sob a
presidéncia do primeiro, promovera o Processo Administrative Disciplinar.

Art. 3° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicaco.

Cidade - PR, de de 20

Mome autoridade instauradora
Cargo autoridade instauradora
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PAD

DESPACHO DE
INDICIAMENTO

PROJETO

LAPIDAR

DESPACHO DE INDICIAMENTO:

A COMISSAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR, designada pela
Resolucdon® ___  de de  de20 | publicada no Diario Oficial do Estado
Edichon® _ , de _  de  de 20 reuniu-se na presente data, em
atendimento ao art. 135 da Lei Estadual n® 20.656/2021, por teleconferéncia {ou na
sede do drgdo — endereco), e decide por INDICIAR gs) servidor (es):

1) , (nacionalidade, estado civil, ocupacao, cargo, lotacio,
matricula, carteira de identidade e CPF), conforme g(s) iregularidade (s), o conjunto
probatdrio, ato(s) e fato(s) a seguir elencados:

a) IRREGULARIDADE 01: (descrever a irregularidade praticada, conforme os tipos
previstos na Lei Estadual n® 6.174/70 ou outras normas existentes):

= Especificar as provas que levaram ao convencimento do colegiado
+ O nexo causal entre essas provas e a irregularidade praticada

» A autoria

= A tipificacio expressa

Exemplo:

Quanto a essa acusagdo especificada no ifem “a”, o documento contido &
folha _ comprova
gue o Indiciade fol o autor dessa infragao ao (descrever
a pratica do afo, especificando se o ato foi praticado de forma culposa ou
dolosa).

O documento contido a folha demonstra que o Indiciado praticou
essa Infragdo ao (descrever a pratica do ato,

especificando se o afo for praticado de forma culposa ou dolosa).
Ainda, a testemunha cujo depoimento foi colhido & folha I
afirmot;

" XIR0K, X0, 00K 30008 X0 X0, 20006 J000K X000X XI00K X000 100K XH0OK X300 X0 X000 X000
0K, XK, KK, 100K 300K, XK, -

Pelo exposto, presentes a materialidade, a antijuridicidade, a conduta reprovavel e a
culpabilidade do servidor , esta comissdo o indicia pelo cometimento da
infracdo capitulada no (s) art.(s) , e da Lei n®6.174, de 1970.

b) IRREGULARIDADE 02: (...)
¢} IRREGULARIDADE 03 (...}

Pagina 1 de 2
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PAD

NOTIFICACAO PREVIA

PROJETO

LAPIDAR

NOTIFICAGAQ PREVIA

Protocolo n®

MNos termos do art. 136, da Lei Estadual n® 20.656/2021, o Neme da presidente, Presidente
da Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar, designada pela RESOLUCAO n__

_ de de 20___ . publicada no Didrio Oficial do Estado Edicdo n® Lde
g:[;-; de 20 NUTIFICA o servidor Nome, poriador do RG n® detentor do c.argu
de , o nome do orgdo, dos termos de seu indiciamento (cOpia em anem)

Em atencio aos artigos 26, 27 e 136, todos da Lei Estadual n® 20.656/2021 e aos principios
constitucionais da ampla defesa e contraditorio (art. 5°, LV, da Constituicio Federal de 1938,
fica o indiciado citado para que, no prazo comum de 15 (guinze) dias. sob pena de

preclusao:

= Apreseniar defesa escrita;

» Apresentar documentos de que dispuser,

= Requerer pericia e diligéncias;

= Arrolar no maximo 3 (oito) testemunhas.

O processo tramita em meio exclusivamente digital, protocolo sob o n®

devendo o indiciado, pessoalmente, ou por meio de procurador regularments constituido, DOI'TI
poderes especificos para atuar junto a area correcional do poder executivo do estado do
parand, solicitar habilitacdo aos Autos do processo, por meio do sistema

www eprotocolo.pr.gov br.

Atencdo: Se o indiciado, regularmente notificado, ndo comparecer para exercer o direito de
acompanhar o Processo Administrativo, serd considerado revel, e serd nomeado defensor
dativo, escolhido dentre os servidores publicos que componham a mesma carreira daguele,
para realizar a defesa do indiciado ausente.

E, para constar, eu Mome da secretdria, Secretaria, digitei esta citacio.

Cidade-FR, de de 20

Nome da presidente
Presidente

Mome da secretdria
Membro - Secretdria

Pagina 1 de 1
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RELATORIO FINAL - PAD

e RELATORIO FINAL

RELATORIO FINAL

Protocolo: n® do protocolo

Assunto: Processo Administrafivo Disciplinar descricdo sucinta da
- apurago realizada no protocolade pela comisséo

Orgéo/Entidade Nome do érgéo instaurador

Interessado: Nome do servidor indiciado

Excelentissimo Senhor Cargo da autoridade instauradora,

« HA CONVICCCAO DA RESPONSABILIDADE DO e B e B i st

Resolucdon®__  de_

Edicion® _ de_  de  de20 . com o objetivo de apurar eventuais

responsabilidades  administrativas  descritas no  protocolo  n® .

S E RV I D O R ? relacionada & conduta praticada pelo servidor pelo servidor nome do servidor. reuniu-
. se na presente data para proceder a andlise do presente caderno protocolar e, nos

termos dos ayis. 181 & 186, da Lei Estadual n° 20.656/2021, apresenta o RELATORIO

FINAL conforme segue:

« DANOS AOS COFRES PUBLICOS

1. Da Dentincia

° R ES U LTA D OS D O R E LATO R I O 0 nome de quem apresentou a dentncia {ex.: Grupo de recursos Humanos

Setorial do drgdo). no caderno protocolar n® . apresentou dendncia
informando que o servidor nome do servidor teria, em tese, cometido infracio
cometida, nos termos do art. n® da Lei 6.174/1970.

* ARQUIVAMENTO

. IMPLEMENTACAO DE MEDIDAS
LAPIDAR

DO ESTADC DO PARANA




TAC- TERMO DE AJUSTAMENTO DE CONDUTA

e OQUEE?

« ACORDO CELEBRADO ENTRE AS PARTES INTERESSADAS(ADMINISTRACAO PUBLICA E ALGUEM QUE TENHA
VIOLADO A LEI. TRATA-SE DE UMA MEDIDA ALTERNATIVA A INSTAURACAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO
MEDIANTE, AO MENQOS, UMA OBRIGACAO E A CORRESPONDENTE IMPLICACAO PARA O CASO DE
DESCUMPRIMENTO

* QUANDQO?

« ANTES OU DURANTE A SINDICANCIA. EM ATE 15 DIAS APOS O RECEBIMENTO DA NOTIFICACAO PELO INDICIADO.

« ANTES OU DURANTE PAAR. EM ATE 15 DIAS APOS O RECEBIMENTO DA NOTIFICACAO PELO INDICIADO.

CGE
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TAC
* QUEM?

« AGENTE PUBLICO. QUE NAO POSSUA TAC NOS ULTIMOS 2 ANOS, NEM TENHA DESCUMPRIDO

TAC NOS ULTIMOS 5 ANOS.

 PESSOA JURIDICA. QUE NAO POSSUA TAC NOS ULTIMOS 2 ANOS, NEM TENHA DESCUMPRIDO

TAC NOS ULTIMOS 5 ANOS.

* REQUISITOS:

« ADVERTENCIA, REPREENSAO, SUSPENSAO E MULTA.

« PROIBIDO PARA: PESSOA JURIDICA EM SUSPENSAOQ DO DIREITO DE LICITAR, INDICIOS DE CRIME
OU IMPROBIDADE, SERVIDOR PUBLICO EM ESTAGIO PROBATORIO.

 CGE: DEVERA SER INFORMADA DA CELEBRAGAO DO TAC NO PRAZO DE 30 DIAS PARA CIENCIA;

 OFICIO (E-PROTOCOLO) AO GABINETE DA CGE INSTRUIDO COM TODO O ACORDO. CGE

PROJETO

CONTROLADORIA GERAL
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E o acordo que visa
corrigir

comportamentos/
condutas

-

—_—

=

CANCELAMENTO

PROJETO

LAPIDAR Apss 2 anos.

OBJETIVOD

Até 2 anos.

ANTES OU . . R
DURRANTE: Ate 15 dias de indiciamento.

_  » ‘RAgente publico

™[ INTERESSADOS

——

{

Que nao
possuam TAHC
nos ultimos 2

anos, nem tenham
descumprido TAC
nos uftimos 5

anos.

T

- Pessoa Juridica
contratada

-Adverténcia;

‘Multg;

‘Suspensao.

Evitar sancoes

-‘Advertencis;
‘Repreensao;
-Suspensao.

Indicios de
crime ou
improbidade

'ulr?igiscséngm Servidor
Jsus ensao puBlico em
P estagio

do direito ;
de licitar Rt

}
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PPPPPPP

OITIVAS

e DECLARACOES
« DEPOIMENTO
e INFORMANTES

« ACAREACAO

PERGUNTA: COMO DEVE SER FEITA A
OITIVA DE CRIANCAS E ADOLESCENTES
RESPEITANDO O ECA?

CONTROLADORIA GERAL
AAAAAAAAAAAAAAAA




USO DE TECNOLOGIA DE INFORMACAO

ePROTOCOLO
VIDEOCONFERENCIAS

« WEBCONF (Celepar)

DICA:

- Realizar o download do
arquivo e anexar ao protocolo

do procedimento;

- Guardar por 5 (cinco) anos,
0S arquivos ndao anexados aos
protocolos

CGE
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ATENUANTES E AGRAVANTES

e Condicoes que tornam aquela conduta mais compreensivel ou mais
reprovavel,

e A percepcao dessas condicoes devera ser apontada pela Comissao
no Relatorio Final para ser considerada pela Autoridade na definicao
da pena.

ppppppp CGE
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, TOMADA DE CONTAS ESPECIAL
- OQUEE

* PROCESSO FORMAL, COM RITO PROPRIO, COM
OBJETIVO DE APURAR FATOS. BUSCA O

RESSARCIMENTO DOS COFRES PUBLICOS. Quando a autoridade
i administrativa nao
* POR QUE E INSTAURADO executa providéncias,
) . comete infracdo grave,
* QUANDO O AGENTE PUBLICO, NA PRESTACAO sendo responsabilizada

solidariamente frente as

DE CONTAS, AGE EM DESCUMPRIMENTO DA LEI o o
sancoes cabiveis.

OU DEIXA DE ATENDER O INTERESSE PUBLICO

« ADOGAO DE MEDIDAS: Até 60 DIAS

* QUEM: CONTROLE INTERNO

« INICIO: 5 DIAS CGE

PROJETO
QLAI?IDAR
CONTROLADORIA GERAL
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TOC

« Apresentacao de defesa e jJuntada de documentos;

* Producao complementar de provas e saneamento do

15 DIAS feito;

« Esclarecimentos complementares, quando solicitados
pela comissao;

« Emissao de relatdno conclusivo e ciéncia do relatorio
a autoridade administrativa competente;

» Emissdao de pronunciamento definitivo sobre os fatos
apurados, a Identificacao dos responsavels e a
quantificacao do dano pela autoridade administrativa

competente.
Iy
& Os prazos poderao ser prorrogados, nao ultrapassando o prazo CGE
_/ maximo de 4 (quatro) meses.

CONTROLADORIA GERAL
DO ESTADO DO PARANA
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PAAR

e PERGUNTA: COMO CONDUZIR O PAAR DE ACORDO COM A NOVA
LEI?

Artigo 191: Aplicam-se as disposicoes do capitulo anterior ao Processo
Administrativo Para Apuracdo de que trata a lei n2 15.608/07, naquilo que
nao conflitarem com suas disposicoes especificas.

ppppppp CGE

LAPIDAR
CONTROLADORIA GERAL

DO ESTADC DO PARANA




